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INTRODUCCION

El Informe de Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los
Poderes del Estado y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el andlisis
correspondiente, sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados del
ejercicio”, tal y como se define en el articulo 6 fraccién XVII de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo (LFRCQROO).

Los ejecutores de gasto son los responsables de remitir de manera electrénica y
oportuna a la Auditoria Superior del Estado (ASEQROO), los flujos presupuestales de
ingresos y egresos para la debida integracion de los informes trimestrales de Avance de
Gestidn Financiera, reflejando la informacién contenida en la Ley de Ingresos, el
Presupuesto de Egresos, el Estado Analitico de Ingresos y el Estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos, informacién que sirve para hacer comparaciones
consistentes durante el ejercicio fiscal y el ejercicio fiscal inmediato anterior al que se
informa; asi como los informes de avance del cumplimiento de los programas con base
en los indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos de los Ayuntamientos de

los municipios que conforman el Estado de Quintana Roo, para el ejercicio fiscal 2022.
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La Auditoria Superior del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto en el ultimo péarrafo
del articulo 14 de la LFRCQROO, realizé dentro de los 30 dias posteriores a la fecha de
su recepcion, el analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera presentado por el
Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, con la finalidad
de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de
necesidades en ellos proyectados, para ser entregado a la Comision de Hacienda,

Presupuesto y Cuenta de la Legislatura del Estado de Quintana Roo.

El Informe de Avance de Gestion Financiera contiene lo siguiente:
I. El flujo contable de ingresos y egresos correspondiente al tercer trimestre del
ejercicio fiscal 2022; y
[I. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores
aprobados, para el ejercicio fiscal 2022.

Por su parte, el Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo,
dentro de los términos establecidos en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas
del Estado de Quintana Roo, entreg0 a esta entidad fiscalizadora su Informe de Avance
de Gestidn Financiera, el cual incluye las cifras acumuladas en el periodo del 1 de enero
al 30 de septiembre del ejercicio fiscal 2022, en los términos previstos en la Guia para la
Integracion y Rendicion de los Informes de Avance de Gestion Financiera, y al Acuerdo
gue contiene los Lineamientos para la Integracién y Rendicién de los Informes de Avance

de la Gestion Financiera de las Entidades Fiscalizables del Estado de Quintana Roo.
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l.- FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

a) Ingresos

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, en el periodo

comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022, presenta el siguiente flujo de

ingresos:

Impuestos

Cuotas y aportaciones
de seguridad social

Contribuciones de
mejoras

Derechos

Productos

(25.89)

Aprovechamientos

0.00

Ingresos por venta de
bienes, prestacién de
servicios y otros
ingresos

Participaciones,

incentivos derivados de
la colaboracion fiscal y
fondos distintos de
aportaciones

aportaciones, convenios,

200,000.00

200,000.00

200,000.00

(200,000.00)

Transferencias,
asignaciones, subsidios
y subvenciones, y
pensiones y jubilaciones

9,950,702.00

12,167,822.07

7,062,911.00

9,280,031.07

7,038,819.25

24,091.75 99.66

Ingresos derivados de
financiamientos

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

Del analisis y comparacion entre el flujo del ingreso recaudado al tercer trimestre por la

cantidad de $7,238,845.14, con el ingreso estimado del mismo periodo con un importe

de $7,062,911.00, deriva que la gestion para captar recursos al 30 de septiembre del

Las rubricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y Direccién de Planeacion y

Normatividad Técnica.
]
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ejercicio 2022, se alcanz6 en un 102.49%. Este resultado se origina por las siguientes
razones manifestadas por la entidad: Productos, “se realiz6 la apertura de una cuenta
productora para utilizacion de un proyecto en convenio con el Instituto Quintanarroense
de la Mujer”; Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la
colaboracién fiscal y fondos distintos de aportaciones, “se realiz6 un convenio para
con el Instituto Quintanarroense de la Mujer, para llevar a cabo el programa de
Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género”. Y Transferencias,
asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones Yy jubilaciones, “la variacion
se da por un importe de aportacibn municipal aun no obtenido por parte del Instituto
Quintanarroense de la Mujer. Las ampliaciones se dieron por remanentes del ejercicio

2021, autorizados mediante la segunda sesion ordinaria de la junta directiva”. (Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL

PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE DE 2022
8.00

7.00
6.00
5.00
4.00

Millones de pesos

3.00
2.00
1.00
0.00

Impuestos  Cuotas y Aport. Contrib. Derechos Productos Aprovechtos. Ing. porvta.de Part., aport.,  Transf, asig., Ing. derivados
Seg. Social Mejoras bienes, conv., incent. subs. ysubv.,y de financ.
prestacion de derivados de la  pensiones y
serv.y otros ing. colab. fiscaly  jubilaciones
fdos. distintos

W ESTIMADO RECAUDADO de aport.

Figura 1
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2022.

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, ha captado
ingresos en su gestion financiera al 30 de septiembre de 2022 la cantidad de
$7,238,845.14, que comparado con el ingreso estimado anual con un importe de
$9,950,702.00, arroja que la entidad al cierre del tercer trimestre, ha recaudado el

72.75% del total de ingresos estimado para captar en todo el ejercicio fiscal. (Figura 2)

INGRESOS

27.25%

B RECAUDADO 1.er TRIMESTRE

B RECAUDADO 2.° TRIMESTRE

E RECAUDADO 3.er TRIMESTRE

B PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL

Figura 2
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b) Egresos

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, en el periodo

comprendido del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022, presenta el siguiente flujo de

egresos:
EGRESOS
APROBADO MODIFICADO APROBADO MODIFICADO DEVENGADO NG
CeNEE© ANUAL ANUAL TRIMESTRAL TRIMESTRAL TRIMESTRAL VARIACION F'NA’:Z'ERO
Servicios personales $6,383,010.00 $7,680,693.19 $4,330,307.00 $4,680,647.88 $4,680,647.88 $0.00 100.00
Materiales y 1,039,195.00 1,422,607.94 760,455.00 570,054.60 540,763.05 29,291.55 94.86
suministros
Servicios generales 2,468,497.00 2,836,977.00 1,912,149.00 1,060,317.08 845,588.54 214,728.54 79.75
Transferencias,
asignaciones, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
subsidios y otras
ayudas
Bienes muebles,
inmuebles e 60,000.00 427,543.94 60,000.00 206,769.60 205,366.44 1,403.16 99.32
intangibles
Inversién publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones
financieras y otras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
provisiones
Participaciones y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aportaciones
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL EGRESOS $9,950,702.00 $12,367,822.07 $7,062,911.00 $6,517,789.16 $6,272,365.91 $245,423.25 96.23

ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

Del analisis y comparacion entre el flujo del egreso devengado al tercer trimestre por la
cantidad de $6,272,365.91, con el egreso modificado del mismo periodo con un importe
de $6,517,789.16, se deriva que los recursos al 30 de septiembre del ejercicio 2022, se
aplicaron en un 96.23%. Este menor devengo se origina por las siguientes razones
manifestadas por la entidad: Materiales y suministros, “no se realizé el 100% de las
adquisiciones previstas en las partidas 2100 papeleria y limpieza. Se tiene contemplado
un fondo por reparaciones en la partida 2900, destinado al uso para el acondicionamiento

de las oficinas principales del instituto en su inauguracién, el cual no se utilizd6 en su
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totalidad”; Servicios generales, “la partida 3600 difusién, mantiene ahorros generados
en el primer trimestre, que no fueron ejercidos debido a las limitantes de la veda electoral.
(se planeaban comprometer en este trimestre, sin embargo, el proveedor aun no firma
contratos). La partida 3700 mantiene saldo por concepto de viaticos, por una mala
calendarizacion, pues el saldo fue utilizado hasta el 5 de octubre. Se cuenta con un saldo
para gastos no previstos en la partida 3991 el cual no fue devengado. Se tiene un saldo
de $107,060.00 por servicios profesionales aun no devengados en la partida 3300 con
fuente de financiamiento de recursos federales etiquetados”; Y Bienes muebles,
inmuebles e intangibles, “ampliaciones autorizadas mediante la segunda sesion
ordinaria de la junta directiva. La variacion se debe a la reprogramacion en la adquisicion
de equipo para la apertura de nuevos cursos de emprendimiento/empoderamiento,
puesto que al cierre del trimestre ya se tenian otros cursos abiertos para ciudadania”.
(Figura 3)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL PERIODO ENERO-SEPTIEMBRE DE 2022
5.00
4.50
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Servicios Materiales y Servicios Transferencias, Bienes muebles, Inversion publica  Inversiones  Participacionesy Deuda publica

personales suministros generales asig., subs. y inmuebles e financierasy aportaciones
otras ayudas intangibles otras provisiones

Millones de pesos

B MODIFICADO DEVENGADO

Figura 3
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
APLICACION DE LOS EGRESOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2022.

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, ha
devengado egresos en su gestion financiera al 30 de septiembre de 2022 la cantidad de
$6,272,365.91 que comparado con respecto al egreso modificado anual con un importe
de $12,367,822.07, arroja que la entidad al cierre del tercer trimestre, ha ejercido el

50.72% del total autorizado para ejercer en todo el ejercicio fiscal. (Figura 4)

EGRESOS

14.01%
49.28% ‘

18.81%

B DEVENGADO 1.er TRIMESTRE

@ DEVENGADO 2.° TRIMESTRE

E DEVENGADO 3.er TRIMESTRE

B PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL

Figura 4

Las rabricas corresponden a los titulares de la Unidad de Asuntos Juridicos y Direccion de Planeacién y
Normatividad Técnica.
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II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, reporta como
presupuesto autorizado la cantidad de $9,950,702.00, para el desarrollo de un programa
presupuestario:

» Solidaridad Seguro para las nifias y mujeres de Solidaridad el cual se
desarrollarda con 2 indicadores estratégicos y 9 de gestion para el logro de los
objetivos.

Este programa presupuestario se encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrollo 2016-

2022 y a su Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024 de la siguiente manera:

6. Atencion a Grupos P.P
vulnerables, Igualdad y
Equidad de Género,
Derechos humanos y

Juventud

P.ED
Eje 4. Desarrollo
Social y Combate a la
Desigualdad.

P.M.D.
Eje 1: Seguridad y
Calidad de Vida para
la Poblacién.

Solidaridad Seguro
para las nifas y
mujeres de
Solidaridad.

El Instituto de las Mujeres del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, en el periodo
del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022, presenta el siguiente avance del

cumplimiento del programa con base en los indicadores:

PROGRAMA

lidari r ralas nifi mujer lidari
PRESUPUESTARIO: Solidaridad Seguro para las as y mujeres de Solidaridad
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SEB‘E:_DO FREC. DE PROGRAMADF?ET?E)%AOLIZADO =0EL AV)?,’;%%%‘;,;?S’E“’A
NARRATIVO INDICADOR MEDICION| META | ACUM.
INDICADOR ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM U CHTUAL
F- Contribuir al trato igualitario 0.00 0.00 0.00
y respetuoso de los derechos Porcentaje de
humanos de la poblacion poblacion
mediante el incentivo de vulnerable por Descendente | Anual 42.00 No 0.00% 0.00%
mayores servicios con carencias en el
perspectiva e igualdad de municipio.
genero. 0.00 0.00 0.00 42.00
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

Solidaridad Seguro para las nifias y mujeres de Solidaridad

SENTIDO

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL

AVANCE DE LA META

INDICADOR ANUAL sl
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM RN FRIUAL
P- Las nifias y mujeres del Porcentaje de 0.00 0.00 0.00 -
municipio de  solidaridad, personas
tienen mayores servicios a su beneficiadas con | Ascendente Anual 100.00 No 0.00% 0.00%
alcance en temas de igualdad los servicios
y género. otorgados. 0.00 0.00 0.00 100.00
CO01- Asesoria juridica a las . 28.08 44.85 66.20 -
o . " Porcentaje de g - g
génoro, pars consignar a o | USUAIES  aue
g - P J recibieron Ascendente | Trimestral = 100.00 Si 281.58% 139.13%
agresores ante las asesorias
autoridades competentes, uridi
brindada. Juridicas. 28.08 25.16 2351 2351
CO02- Asesoria psicolégica a Porcentaje de 18.60 54.78 152.71 -
las victimas de violencia de solicitudes de
género, para brindar atencion Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 562.88% 226.09%
contencién emocional, psicolégica
brindada. atendidas. 18.60 27.13 27.13 27.13
Porcentaje de
S?L"I!do'es 25.00 166.00 6.50 -
CO03- Personal municipal de publicos
. capacitados  en
primer contacto en protocolos rotocolos de
de actuaciéon y atencién a gctuacién Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 23.63% 197.50%
victimas de violencia de i
. . atencion a
género capacitados. g
victimas de
violencia de 25.00 17.50 27.50 30.00
género.
Porcentaje de 26.52 22.90 8.39 -
C04- Empoderamiento de las personas
mujeres y nifias del municipio beneficiadas en | Ascendente Trimestral | 100.00 Si 34.25% 57.81%
de solidaridad realizada. temas de
empoderamiento. 26.52 24.49 24.49 24.49
Porcentaje de
. personas 22.18 80.48 100.27 -
C05- Cultura de deteccion y beneficiadas  en
prevencion de la violencia de | temas de : ) o S
género en la poblacion del deteccion y Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 386.54% 202.93%
municipio, promovida. prevencion de la
violencia de 22.18 25.94 25.94 25.94
género.
Porcentaje de 2.58 17.58 41.46 -
CO06- Comunidad solidarense personas]
en temas sobre las nUevas | ponoficiadas  en | Ascendente |Trimestral | 100.00 Si 12844% | 61.62%
masculinidades realizada, temas de nuevas
beneficiada. s
masculinidades. 258 3228 3228 32.86
Porcentaje de 17.90 25.21 37.52 -
CO7- Personas con los | personas
servicios municipales para su beneficiadas en | Ascendente Trimestral =~ 100.00 Si 130.54% 80.63%
desarrollo integral atendidas temas servicios y
asistencias 17.90 24.63 28.74 28.74
Porcentaje de 30.24 24.16 17.05 -
CO08- Semillero y creacion de usuarias
una cultura - emprendedora, | beneficiadas en 1 | \qoonqente | Trimestral | 100.00 Si 70.74% 71.45%
programa “de mujer a mujer”, creacion de una
realizado. cultura
emprendedora 27.71 24.10 24.10 24.10
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Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el tercer trimestre:

. En el Programa Solidaridad Seguro para las nifias y mujeres de Solidaridad,
el avance presentado de las metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con respecto a
la meta programada anual. La entidad informa que “este indicador es generado
anualmente por lo que no se programan metas trimestrales, la meta anual programada

es de 140,196 personas que se encuentran en una situacion vulnerable”.

Durante este periodo, se reportan los siguientes avances en los componentes que

integran este programa presupuestario:

» Componente 01: Se reporta un avance del 281.58% con respecto a las metas
programadas. La entidad aclara que “este indicador tiene una meta anual de 787
personas, la meta de este tercer trimestre es de 185 usuarias y se alcanz6 una
poblacién atendida 521 usuarias por lo que este trimestre se superd la meta
planeada por el aumento en el seguimiento a los casos de violencia en el
municipio y la apertura de puntos violetas en diferentes colonias del municipio”.

» Componente 02: Se reporta un avance del 562.88% con respecto a las metas
programadas. La entidad sefala que “este indicador tiene una meta anual de 387
solicitudes, la meta de este primer trimestre es de 105 solicitudes y se alcanzaron
591, por lo que este trimestre se superd la meta planeada, por el aumento en el
seguimiento de contencién emocional a las victimas de violencia y la apertura de
los puntos violetas en diferentes colonias del municipio”.

» Componente 03: Se reporta un avance del 23.63% con respecto a las metas
programadas. La entidad indica que “este indicador tiene una meta anual de 200
servidores publicos, la meta de este primer trimestre es de 55 servidores
capacitados, por lo que este trimestre no se alcanzo la meta planeada, toda vez
gue el trimestre pasado se capacito a una cantidad superior a lo programado

debido a la aceptacion de las diferentes areas administrativas del municipio”.
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» Componente 04: Se reporta un avance del 34.25% con respecto a las metas
programadas. La entidad informa que “este indicador tiene una meta anual de
1,633 personas, la meta de este primer trimestre es de 400 personas, por lo que
este trimestre no se alcanzo la meta planeada, debido a que no asistio la totalidad
de las personas convocadas a los talleres”.

» Componente 05: Se reporta un avance del 386.54% con respecto a las metas
programadas. La entidad argumenta que “este indicador tiene una meta anual de
1465 personas, la meta de este primer trimestre es de 380 personas, por lo que
este trimestre se superd la meta planeada debido a la asistencia e interés de la
poblacion en estos temas y a que en algunos hoteles se solicité otorgar esta
platica a la mayoria de sus colaboradores y colaboradoras”.

» Componente 06: Se reporta un avance del 128.44% con respecto a las metas
programadas. La entidad manifiesta que “este indicador tiene una meta anual de
1,394 personas, la meta de este primer trimestre es de 450 personas, por lo que
este trimestre se superé la meta planeada, debido a que el trimestre pasado no
se alcanzo la meta planeada y la asistencia de las personas convocadas”.

» Componente 07: Se reporta un avance del 130.54% con respecto a las metas
programadas. La entidad explica que “este indicador tiene una meta anual de
1,218 personas, la meta de este primer trimestre es de 350 personas, por lo que
este trimestre se superd la meta planeada, debido al interés y a la asistencia de
la ciudadania a estas actividades”.

» Componente 08: Se reporta un avance del 70.74% con respecto a las metas
programadas. La entidad justifica que “este indicador tiene una meta de 1,660
personas la meta de este primer trimestre de 400 personas, por lo que este
trimestre no se alcanzé la meta planeada con 502 personas debido a la

disminucién de la afluencia de personas en esta ocasién”.

Cabe sefalar, que el analisis realizado a la informacién programética que presento la

Entidad, se efectu6 a los indicadores del nivel Fin, Propésito y Componente.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Instituto de las Mujeres del Municipio de
Solidaridad, Quintana Roo, refleja el avance financiero y cumplimiento de los
programas con base en indicadores al 30 de septiembre de 2022. En cada uno de los
apartados se emite el resultado del andlisis que este Organo Fiscalizador realiza en

funcion a la informacion proporcionada.

Es importante aclarar, que los analisis realizados no constituyen una auditoria basada
en los procesos sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la
evaluacion del control interno y de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio
en analizar la informacion presentada por la entidad fiscalizable e informar de los
resultados a la Legislatura del Estado a través de la Comision de Hacienda, Presupuesto
y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinidon en este momento en cuanto

a la razonabilidad de las cifras presentadas.

M. EN AUD. MANUEL PALACIOS HERRERA.
Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.




